STATUT STOWARZYSZENIA SPORTOWEGO SWITCH

Rozdziat |
Nazwa, siedziba, teren dziatania

i inne informacje podstawowe

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Sportowe SWITCH ”, i w dalszej czesci niniejszego
dokumentu nazywane bedzie: ,Stowarzyszeniem”.

2. Nazwa Stowarzyszenia jak réwniez logotyp- ktérego wzdr moze zosta¢ przyjety przez Walne
Zebranie Cztonkdw, podlegajg ochronie na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow

prawa.

§2

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy ,Prawo o stowarzyszeniach” z dn. 7
kwietnia 1989r. (tj. Dz.U. z 2017, poz. 210,) oraz innych stosownych przepisow.
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$é prawng i moze rozpocza¢ dziatalno$¢ po wpisie do
Krajowego Rejestru Sadowego.

4.  Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§3

1 Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami w
szczegblnoéci na terytorium krajéw Unii Europejskiej, o ile nie narusza to zobowiazan
wynikajacych z uméw miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Szczecin.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tych samych
lub podobnych celach i zadaniach, wspétpracowac z takimi organizacjami. W szczegoInosci
Stowarzyszenie moze naleze¢ do polskich zwigzkéw sportowych, a za ich poérednictwem do
miedzynarodowych federacji sportowych.

4. Stowarzyszenie wspotpracuje z organizacjami rzadowymi i pozarzagdowymi w zakresie realizacji

swoich celéw statutowych.
§4

Stowarzyszenie opiera dziafalnoé¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do prowadzenia swych

spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikdw, w tym w szczegdlnosci swoich cztonkéw .




§5

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§6
Celem Stowarzyszenia jest:

prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie sportu i rekreacji, szczegdlnie dla dzieci i mtodziezy;

organizacja szkolen, obozdw sportowych w celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju

sprawnosci fizycznej dzieci, mtodziezy a takze oséb dorostych;

3. rozw0j i popularyzacja sportu masowego, rekreacji oraz sportu kwalifikowanego;
stwarzanie mfodziezy szkolnej warunkéw do udziatu w dziataniach klubu zgodnie z
zainteresowaniami oraz potrzebami rozwoju psychofizycznego;

5. stwarzanie zrzeszonym sportowcom mozliwosci osiggniecia wysokiego poziomu
sportowego w uprawianych dyscyplinach, przy réwnoczesnym osigganiu wysokiego
poziomu etycznego;

6.  wspodtpraca z podobnymi organizacjami w kraju i zagranicg w zakresie dziatalnosci
Stowarzyszenia;

7. prowadzenie dziatalnosci organizacyjnej, w celu pozyskiwania srodkéw
finansowych i sponsorow;
ochrony i promocji zdrowia;
dziatalnos¢ na rzecz wypoczynku dzieci i mtodziezy, upowszechniania kultury fizycznej
i sportu, oraz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych;

10. wspodtpraca z organami paristwowymi, samorzgdowymi, organizacjami koscielnymi,
fundacjami, Stowarzyszeniami i innymi placéwkami oraz osobami fizycznymi w celu
realizacji zadan statutowych;

11. organizowanie i prowadzenie placowek rekreacyjno - sportowych, kulturalno -

oswiatowych, rehabilitacyjnych, opiekuriczo - wychowawczych w tym:

a)  prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla trudnej mtodziezy,
poczatkujgcych mtodych sportowcdw, osobom niepetnosprawnych, wolontariuszom, po
przez prowadzenie $wietlic Srodowiskowych, profilaktycznych i socjoterapeutycznych,

b)  prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej i propagandowej,

c)  organizowanie i prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, Domdw dziennego
i okresowego pobytu dla trudnej mtodziezy, 0séb niepetnosprawnych, placowek

opiekuriczo wychowawczych, domdéw dziecka;

12. promocja jazdy na deskorolce; ‘
13. promowanie postaw prozdrowotnych; %




14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21,

22.

23.

24,
25.

upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji;

dziatania majgce na celu rozwéj mtodych ludzi;

dziatalno$¢ w sferze kultury, sztuki zwigzanej z deskorolka;

dziatanie na rzecz organizacji, ktorych Stowarzyszenie jest cztonkiem lub z ktérym taczy je
umowa stowarzyszeniowa;

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw | wspotpracy miedzy
spoteczeristwami z réznych miast Polski, Europy oraz Swiata;

dziatanie majace na celu promocje wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

koordynacja dziatai zwigzanych z powstawaniem nowych obiektéw sportowych i
rekreacyjnych; '

organizowanie wszelkiego rodzaju aktywnosci na obiektach sportowych, rekreacyjnych
wtgczajgc ogdlnie dostepna przestrzer miejska;

zarzadzanie obiektami przeznaczonymi do aktywnosci sportowej i rekreacyjnej z
uwzglednieniem sportéw deskorolkowych.

Swiadczenie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnania szans tych oséb i rodzin.

dziatalnosc na rzecz rozwoju gospodarczego i przedsiebiorczosci 0séb niepetnosprawnych:;

dziatalno$¢ wolontariatu

§7

Wyzej wymienione cele beda realizowane w szczegdélnosci na rzecz spotecznosci lokalnych i
srodowisk mtodziezowych.
W zakresie swoich celdw Stowarzyszenia moga reprezentowa¢ interesy zbiorowe swoich

cztonkdéw wobec organéw wtadzy publicznej.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a.  organizowanie imprez masowych i rekreacyjnych o charakterze sportowym;

b.  organizowanie zawoddw sportowych w réznych dyscyplinach sportu;

C. organizowanie szkolen podnoszacych kwalifikacje treneréw, sedzidw, instruktoréw oraz
organizowanie seminaridow i konsultacji spotecznych;

organizowanie i prowadzenie obozow szkoleniowych;

popularyzacja dorobku sportowego wéréd cztonkdw Stowarzyszenia;

wystepowanie do wtasciwych wtadz i organizacji o nadawanie odznaczen i wyrdznien;
organizowanie i prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;
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organizowanie i prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spofecz OSCi
lokalnych;
i. prowadzenie wymiany doswiadczen w zakresie objetym przez dziatalnoé¢
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S.

Stowarzyszenia;

organizowanie sekgji réznych dyscyplin sportowych;

zapewnienie swoim cztonkom odpowiednich warunkéw do uprawiania sportow;
tworzenie i wspieranie tworzenia skate parkdw i snow parkéw;

zamieszczanie na stronach internetowych aktualnych informacji branzowych;
relacjonowanie najwazniejszych wydarzeri sportéw ekstremalnych;

ksztattowanie poprzez poznawanie historii sportdw ekstremalnych;
zapoznawanie spoteczenstwa ze swiatowymi trendami;

wydawanie katalogéw branzowych;

wydawanie ulotek zapoznajacych z najlepszymi lub najnowszymi modelami sprzetu
sponsorowanie, wydawanie do testow sprzetu sportowego zastuzonym cztonkom

Stowarzyszenia;

t.

u.
V.
W.
X.

=<

Z.

aa.
bb.

CE
dd.

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i gospodarczej;

szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzagdowe;

promocje Stowarzyszenia, popularyzacje dziatalnosci Stowarzyszenia w mediach;
gromadzenie Srodkéw finansowych na cele statutowe Stowarzyszenia;

wspotprace z innymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami administracji publicznej
i samorzadowej, osobami fizycznymi i prawnymi;

prowadzenie/organizacje spotkan, szkolen, kurséw, konferencji, warsztatow, prelekji i
seminariow stuzacych realizacji celow statutowych;

utrzymywanie kontaktow z podobnymi Stowarzyszeniami w kraju i za granicg;
inicjowanie i wspieranie dziatart mtodziezy;

wydawanie ptyt, ksigzek, czasopism, gazetek, broszur lub projektéw filmowych
zwigzanych z celami Stowarzyszenia, za ktére moze byé¢ pobierana opfata;

dziatalno$¢ stron i portali internetowych;

opracowywanie, publikowanie i rozpowszechnianie wydawnictw drukowanych i
multimedialnych z zakresu swojej dziatalnosci, za co moze by¢ pobierana opfata.

Opisana powyzej dziatalnos¢ moze by¢ prowadzona zaréwno odptatnie jak i nieodptatnie.

Decyzje w tym zakresie podejmuje Zarzad.

§9

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, na ogdlnych zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji

celdw Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest:

a.

b
C.
d.
e

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
93.12.Z Dziafalnos¢ klubéw sportowych

93.19.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem

93.29.7 Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi

*




47.71.Z Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

32.30.Z Produkcja sprzetu sportowego

77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

47.82.7 Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na
straganach i targowiskach

3. W przypadku jezeli do prowadzenia ktérejkolwiek z powyzszych dziatalnosci konieczne jest

uzyskanie stosownego zezwolenia, zgody lub certyfikacji, Stowarzyszenie podejmie taka

dziatalno$¢ po uzyskaniu wymaganego zezwolenia zgody lub certyfikatu.

ROZDZIAL I
Sposéb uzyskiwania srodkdw finansowych

oraz ustanawiania sktadek cztonkowskich

§10

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig:

i)

sktadki optacane przez cztonkdw,

dobrowolne wptaty od oséb fizycznych i prawnych,

wptywy ze sprzedazy biletéw na organizowane koncerty i festiwale,

dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,

darowizny, dotacje, zapisy testamentowe, subwencje, kontrakty, $rodki z funduszy
publicznych, granty, zlecenia ustug i inne aktywa finansowe,

prawa i aktywa finansowe, w tym odsetki od wktadéw na rachunkach bankowych,
wptywy z dziafalnodci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych wtasnosécig lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

wsparcie udzielane przez Cztonkdw wspierajgcych Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie uzyskuje Srodki finansowe w sposéb wskazany powyzej.
Wysokos¢ sktadek cztonkowskich ustanawiana jest uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw

Stowarzyszenia.
4. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do korica | kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacajg skfadki, w ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o

przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.




5. Zabrania sie:

a)  udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikdw oraz oséb z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej: Osobami Bliskimi,

b)  przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw Stowarzyszenia, oraz ich Oséb Bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c)  wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkdw organow
pracownikéw, oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich
,chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu Stowarzyszenia,

d)  zakupu na zasadach nierynkowych towaréw lub ustug od podmiotéw w ktdrych
uczestnicza cztonkowie stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz
ich osdb bliskich.

6.  Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego, wymaga
rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalnoéci w stopniu umozliwiajgcym okreslenie
przychodow, kosztéw i wynikéw z zastrzezeniem przepisbw o rachunkowoéci. To
postanowienie stosuje si¢ odpowiednio w przypadku organizacyjnego wyodrebnienia
dziatalnosci pozytku publicznego.

§11
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacje celéw Stowarzyszenia oraz stuzy pokryciu
kosztow wtasnych.

§12

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2.Rok obrotowy Stowarzyszenia jest rokiem kalendarzowym. Rok obrotowy Stowarzyszenia
rozpoczyna si¢ 1 stycznia i koficzy 31 grudnia. Pierwszy rok obrotowy Stowarzyszenia koriczy sie
31 grudnia 2018 .




Rozdziat IV
Sposéb nabywania i utraty cztonkostwa,

przyczyny utraty cztonkostwa

_prawa i obowigzki cztonkdéw

§13

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ jedynie osoba fizyczna. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§14

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a)  Cztonkédw zwyczajnych,

b)  Cztonkéw wspierajgcych,

c)  Cztonkéw honorowych.

§15

1. Czonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnoé¢ do czynnogci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, a takze mafoletni w wieku od 16 do 18 lat,
ktdrzy majg ograniczong zdolno$é do czynnosci prawnych. Matoletni ponizej 16 lat mogga za
zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszen, bez prawa udziatu w gfosowaniu
na Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wiadz Stowarzyszenia. Warunkiem przystapienia jest ztozenie Stowarzyszeniu
pisemnej zgody przedstawicieli ustawowych.

2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych
moga korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w skfadzie Zarzadu
Stowarzyszenia wiekszo$¢ musza stanowi¢ osoby o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych.

4. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ cudzoziemiec nie majacy zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Czfonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna i osoba fizyczna zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub
rzeczowg. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

6. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia,
ktéra wniosta wktad w rozwdj idei i realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

7. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajagcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaraciji.

8. Tytut cztonka honorowego nadaje i odbiera Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.




1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a.

f.

g.

czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem postanowien §15 ust. 1 2 Statutu.

uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkow,

wypowiadania sie i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczgcych dziatalnosci
Stowarzyszenia,

uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzgcych realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia,

korzystania z urzadzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia na zasadach okreélonych
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw oraz Zarzgdu,

uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia,

zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

d.

b.
C.
d

przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnego opfacania skfadek i innych Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw,

dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

§17

Dokumentem stwierdzajgcym przynalezno$¢ do Stowarzyszenia i upowazniajgcym do korzystania z

praw cztonkowskich jest deklaracja cztonkowska.

§18

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego.

§19

1. Cztonkowie wspierajgcy majg obowigzek wywigzania sie z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania niniejszego statutu oraz uchwat wfadz Stowarzyszenia a takze dbania o dobre imie

Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni od ptacenia skfadek cztonkowskich. Cztonkowie honorowi sg

zobowigzani do dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

§20

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a.

rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej pisemnie przez cztonka

Zarzadowi,




b.  $mierci cztonka lub ustania bytu prawnego przez cztonka wspierajgcego,
C. wykluczenia cztonka przez Zarzad z wtasnej inicjatywy Zarzadu lub na pisemny wniosek
trzech cztonkédw Stowarzyszenia:

l. z powodu niewykonywania obowigzkéw cztonkowskich, naruszania postanowien
statutu, uchwat wiadz Stowarzyszenia, w szczegdinosci z powodu opdznienia w
opfacie sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajgcy 6 miesiecy

Il z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia (przestanka
nie dotyczy Cztonkdw wspierajgcych i honorowych).

5 Uchwata o wykluczeniu podejmowana jest przez Zarzad zwyktg wiekszoscig gtoséw.
Cztonek Stowarzyszenia ma prawo na pi$mie odwotaé sie do Walnego Zebrania Cztonkéw od
uchwaty o wykluczeniu w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwaty.

Rozdziat V
Wiadze Stowarzyszenia

§21
Wtadzami (organami) Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§22

Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. Cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
powotuje i odwotuje Walne Zebranie Cztonkéw, w gtosowaniu tajnym , bezwzgledng wiekszoscig
gtosow (wigcej niz potowa gtoséw oddanych) cztonkdw zwyktych Stowarzyszenia obecnych na
Walnym Zebraniu Cztonkdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkéw (kworum). W tym samym trybie uzupetniany jest sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

§23
Cztonkowie Zarzadu i i Komisji Rewizyjnej wybierani sg na kadencje wspdlng tj. mandat cztonka
organu powotfanego przed uptywem danej kadencji (uzupetnienie) wygasa rownoczesnie z
wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkédw tego organu.

§24

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:




a. cztonkowie zwyczajni — z prawe gtosu,
b.  cztonkowie wspierajacy i honorowi- bez prawa gtosu.

§25

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywadé sie w trybie zWyczajnym (Zwyczajne Walne Zebranie
Cztonkow) albo w trybie nadzwyczajnym (Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw).

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie raz w roku.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Obradami Walnego Zebrania otwiera i przewodniczy Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego
osoba.

5, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane w kazdym czasie w terminie
wskazanym w ust. 6. ponizej. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez
Zarzad z jego inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmnie;
1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

6. Zarzad jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 30 dni od
dnia otrzymania wniosku okre$lonego w ust. 5.

7 O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia
cztonkdw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

8. O ile statut nie stanowi wyraZnie inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w
gfosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnoéci co najmniej potowy ogdlnej
liczby cztonkdw. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkéw organdw jak réwniez o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, a takze w
sprawach osobowych.

g Uchwaty mozna powzig¢ pomimo braku formalnego zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw,
jezeli wszyscy cztonkowie zwyczajni sg obecni, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw lub wniesienia poszczegdinych spraw do
porzadku obrad.

§26

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg wszelkie sprawy Stowarzyszenia nie zastrzezone
wyraznie do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia, w szczegélnoéci:
a) zmiana statutu Stowarzyszenia,

b uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

@]

wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

Q.

)

)

) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, a takze innych $wiadczer na rzecz
Stowarzyszenia,

f) okreslanie gtownych kierunkdéw rozwoju Stowarzyszenia,

g) uchwalanie budzetu,




h)  podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

i) nadawanie i pozbawianie statusu cztonka honorowego;

k)  zatwierdzanie sprawozdan finansowych jezeli ich sporzgdzenie i zatwierdzanie jest
wymagane przepisami prawa.

§27

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia, reprezentujgcym je na zewnatrz i
ponoszgcym odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.

Do Zarzadu wybrana moze byc¢ jedynie osoba fizyczna, ktéra jest cztonkiem zwyczajnym
Stowarzyszenia przynajmniej przez okres dwdéch lat lub jest cztonkiem komitetu
zatozycielskiego.

Zarzad liczy od trzech do pieciu cztonkow.

Cztonkowie Zarzadu dokonujg wyboru spo$rod swojego grona Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie z tytutu sprawowanej funkcji za
czynnosci wykonywanej w zwigzku z petniong funkcjg. O mozliwosci tej jak réwniez o
wysokosci wynagrodzenia rozstrzyga uchwatg Walne Zebranie Cztonkdw.

§28

Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:
realizacja celéw Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
sporzadzanie plandw pracy i budzetu,
sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

a

b

¢

d

e. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia,

f reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

h przyjmowanie, wykluczanie cztonkdw Stowarzyszenia a takze czynnosci techniczne w
postaci: wpisywania i skreslania z listy cztonkéw

i. sktadanie sprawozdan za swej dziatalno$ci oraz innych sprawozdan wymaganych
przepisami na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

ik prowadzenie biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia,

k. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i
ruchomego, prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, bycia organizacjg pozytku
publicznego oraz okresdlania rodzajéw nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego,
zwalnianie cztonkéw z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich, w przypadku uznania
iz zachodzg szczegdlne okolicznosci uzasadniajace takg decyzje.

m. reprezentowanie Stowarzyszenie na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,




n.  powotywanie i rozwigzywanie komisji i zespotéw problemowych,

0. uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

Do skfadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest kazdy cztonek
Zarzgdu samodzielnie. Jezeli jednak os$wiadczenie woli powoduje lub zwigzane jest z
zaciggnieciem zobowigzania lub rozporzadzeniem prawem, o wartosci przekraczajgcej 10 000
PLN (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych), to do jego ztozenia wymagane jest wspdtdziatanie
dwach cztonkéw Zarzadu.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub
pefnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

Kazdy cztonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Stowarzyszenia.

Kazdy cztonek Zarzgdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwykitych czynnosci Stowarzyszenia. Jezeli jednak przed
zatatwieniem sprawy, chocdby jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu sprzeciwi sie jej
przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci Stowarzyszenia,
wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

Uchwaty Zarzgdu mogag by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Organ mozne powzig¢ uchwaty pomimo braku
formalnego zwotania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie organu sg obecni, a nikt z nich nie
zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzadku obrad. O ile statut nie stanowi wyraznie inaczej, uchwaty zarzadu zapadaja
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw (wiecej niz pofowa gtoséw oddanych) w gtosowaniu jawnym.
Tajne gtosowanie zarzgdza sie w sprawach osobowych, a takze nalezy je zarzadzi¢ na zadanie
chocby jednego cztonka Zarzadu.

Od uchwat Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni
powziecia wiadomosci o uchwale. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

§29

Zarzad ma obowigzek niezwtocznie, najpdzniej do czasu swego kolejnego zebrania, informowac

cztonkéw Stowarzyszenia o podjetych uchwatach. Walne Zebranie Cztonkéw w trybie przewidzianym

dla podejmowania uchwat moze zmieni¢ lub uchyli¢ kazdg uchwate Zarzadu.

§30

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego

dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw.

Komisja Rewizyjna stanowi statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od

Zarzadu i nie podlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:




a. nie mogg by¢ cztonkami zarzadu ani pozostawaé z nim w stosunku pokrewieristwa,
powinowactwa,
b.  nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej moga by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidfowo
zawiadomieni o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Organ moze powzigé uchwaty pomimo braku
formalnego zwotania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie organu sg obecni, a nikt z nich nie
zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdinych spraw do
porzgdku obrad. O ile statut nie stanowi wyraznie inaczej Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja
bezwzgledng wigkszoscig gtosdw (wiecej niz potowa gtoséw oddanych) w gtosowaniu jawnym.
Tajne gtosowanie zarzadza sie w sprawach osobowych, a takze nalezy je zarzadzi¢ na zadanie
choc¢by jednego cztonka Komisji Rewizyjnej.

8§31

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)  kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b)  wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

c)  prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Wolnego Zebrania Cztonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdw, a takze
prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu,

d)  zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw, w razie nie zwotania go przez
Zarzad w terminie ustalonym statutem,

e) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium naczelnym wtadzom Stowarzyszenia,

f) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§32
Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkdéw i wtadz Stowarzyszenia wszystkich szczebli

ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat VI
Zasady dokonywania zmian statutu

8§33

Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig
2/3 gtoséw Cztonkdw zwyktych, przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkdw zwyktych.




Rozdziat VII
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§34

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowana
wigkszoscig 2/3 gtosdw Cztonkow zwyktych, przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw
zwyktych.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla sposéb przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia pozostatego po
likwidacji.

Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego stowarzyszenia.

§35

Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie, w
sposob zabezpieczajgcy majgtek likwidowanego stowarzyszenia przed nieuzasadnionym
uszczupleniem. Likwidator w szczegdlnosci powinien:

a. zawiadomic sad o wszczeciu likwidacji i wyznaczeniu likwidatora, z podaniem swego
nazwiska, imienia i miejsca zamieszkania,

b.  dokonywac czynnosci prawnych niezbednych do przeprowadzenia likwidacji, podajac do
publicznej wiadomosci o wszczeciu postepowania likwidacyjnego;

C. po zakonczeniu likwidacji zgtosi¢ sgdowi wniosek o wykreslenie stowarzyszenia z
Krajowego Rejestru Sagdowego.

Jezeli likwidacja nie zostanie zakoriczona w ciggu roku od dnia jej zarzadzenia, likwidatorzy
przedstawiajg przyczyny opdznienia sgdowi, ktéry w razie uznania opdznienia za
usprawiedliwione przedtuza termin likwidacji lub zarzadza zmiane likwidatorow.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 21.11.2017

Zmieniono uchwatg w dniu 09.01.2018, poprzez nadanie nowego brzmienia paragrafowi 12
Zmieniono uchwatg w dniu 13.03.2023 , poprzez nadanie nowego brzmienia paragrafowi 28

podpunkt 2 oraz paragrafowi 17.

STOWARZYSZENIE SPOR’]"OWE

Podpisano: & ENESPORTOW
“ W?\ Reduty Ordona 68/4, 71-1 80 Szczecin
@/ : leP 8522642440




